
автономная некоммерческая образовательная организация
высшего образования

Центросоюза Российской Федерации
 «Сибирский университет потребительской кооперации»

Кафедра  теоретической и прикладной экономики

ОТЧЕТ О  ПРАКТИКЕ

Практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности

Место прохождения практики: ООО «Интер»

Обучающегося(ейся)
Ревков Никита 

Михайлович
ЭБ-92ЭП О01-19-006

Руководитель практики
Доцент, канд. экон. наук

Ватлина Лина Владиславовна

Оценка после защиты ___________

Дата защиты___________________

Новосибирск



2

Содержание 

1  Краткая  организационно-экономическая  характеристика  ООО 

«Интер»……………………………………………………………………….3

2    Анализ финансового положения ООО «Интер»……………………….5

2.1 Анализ бухгалтерского баланса ООО «Интер»………………………...5

2.2 Анализ отчета о финансовых результатах ООО «Интер»……………...8

2.3 Рекомендации по улучшению финансового состояния………………..10

2.4 Описание строк ББ и ОФР……………………………………………….11

Заключение …………………………………………………………………..13



3

1.  Краткая  организационно-экономическая  характеристика  ООО 

«Интер»

Для прохождения производственной практики было выбрано общество с 

ограниченной ответственностью «Интер» (далее ООО «Интер»). Практика 

продолжалась с 4 по 9 апреля 2022 года. 

ООО «Интер» зарегистрировано 22 августа 2017 года по адресу:  город 

Новосибирск, Северный проезд, дом 3, корпус 1, офис 21. Организацией 

управляет Букин Алексей Иванович. Уставной капитал компании – 10 000 

рублей. 

ООО  «Интер»  присвоены:  ИНН  5404063982,  КПП  540301001,  ОГРН 

1175476091977, ОКПО 19280410. Организация насчитывает 29 филиалов. 

Среднесписочная численность работающих — 4 человека.

Организационно-правовая  форма  ООО  «Интер»  -  общество  с 

ограниченной ответственностью.

Основным  видом  деятельности  компании  является  Торговля  оптовая 

прочими  пищевыми  продуктами,  включая  рыбу,  ракообразных  и 

моллюсков. Также, ООО Интер работает еще по 10 направлениям:

Торговля  оптовая  прочими  пищевыми  продуктами,  включая  рыбу, 

ракообразных и моллюсков.

Переработка и консервирование рыбы, ракообразных и моллюсков.

Переработка и консервирование рыбы.

Переработка и консервирование ракообразных и моллюсков.

Торговля  розничная  рыбой,  ракообразными  и  моллюсками  в 

специализированных магазинах.

Деятельность по складированию и хранению.

Деятельность агентов по оптовой торговле пищевыми продуктами.

Деятельность вспомогательная прочая.
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Торговля оптовая мясом и мясными продуктами.

Торговля оптовая мясом и мясом птицы, включая субпродукты.

Торговля оптовая продуктами из мяса и мяса птицы.

Организационная форма ведения бухгалтерского учета централизованная.

Налоговый  учет  осуществляется,  и  налоговая  отчетность  формируется 

главным бухгалтером. 

В ООО «Интер» применяется общая система налогообложения (ОСНО). 

Факты хозяйственной жизни в ООО «Интер» оформляются первичными 

учетными  документами,  составленными  на  бумажном  носителе,  но 

прежде  в  виде  электронного  документа,  подписанного  электронной 

подписью,  формируемыми  специализированной  бухгалтерской 

компьютерной программой 1С: Бухгалтерия, версия 8.3.

Руководитель  организации  проверяет  правильность  составления 

документа и наличие в нем необходимых реквизитов.

Организация признается субъектом малого предпринимательства, поэтому 

имеет  право  не  составлять  отчет  о  движении  денежных  средств  и  об 

изменении капитала.
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2. Анализ финансового положения ООО «Интер»

2.1 Анализ бухгалтерского баланса ООО «Интер»

Представленный анализ финансового состояния ООО «Интер» выполнен 

за период с 01.01.2020 по 31.12.2021 г. на основе данных бухгалтерской 

отчетности организации за 2 года. 

Оценка динамики, состава и структуры баланса.

В приложении 1 на станице 1 представлена оценка динамики, состава и 

структуры баланса ООО «Интер».

Активы  организации  за  весь  анализируемый  период  существенно 

увеличились  (на  165,5%).  Учитывая  значительное  увеличение  активов, 

необходимо  отметить,  что  собственный  капитал  увеличился  еще  в 

большей степени – на 2654,2%. Опережающее увеличение собственного 

капитала  относительно  общего  изменения  активов  является 

положительным показателем.

Структура активов организации в разрезе основных групп представлена на 

следующей диаграмме: 

Рост величины активов организации связан, главным образом, с ростом 

следующих позиций актива бухгалтерского баланса:

запасы – 31 048 тыс. руб.

долгосрочные финансовые вложения – 8 813 тыс. руб. 

дебиторская задолженность – 4 521 тыс. руб.

Одновременно, в пассиве баланса прирост наблюдается по строкам:

нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) – 24 843 тыс. руб. 

кредиторская задолженность – 20 752 тыс. руб.

Среди  отрицательно  изменившихся  статей  баланса  можно  выделить 

«налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям» в активе 
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и «долгосрочные заемные средства» в пассиве (-1 256 тыс. руб. и -1 461 

тыс. руб. соответственно).

По состоянию на 31.12.2021 собственный капитал организации составил 

25  779  тыс.  руб.  Собственный  капитал  организации  за  анализируемый 

период (с 31 декабря 2019 г. по 31 декабря 2021 г.) повысился с 936 тыс. 

руб. до 25 779 тыс. руб. – в 27,5 раз.

Анализ финансовой устойчивости

В  приложении  1  на  странице  2  представлен  анализ  финансовой 

устойчивости ООО «Интер». 

Согласно  произведенному  анализу  финансовой  устойчивости  ООО 

«Интер»,  организация  имеет  кризисный  тип  финансовой  устойчивости. 

Организации не хватает собственного оборотного капитала, собственных 

и  долгосрочных  источников,  а  также  общих  источников  для 

формирования запасов. 

Финансовое  положение  организации  можно  характеризовать  как 

неудовлетворительное.  Более  того  все  три  показателя  покрытия  за  два 

последних  года  ухудшили  свои  значения,  за  счёт  значительного  роста 

количества запасов.

Основные показатели финансовой устойчивости организации.

В  приложении  1  на  странице  3  представлены  основные  показатели 

финансовой устойчивости ООО «Интер».

На  протяжении  всего  анализируемого  периода  деятельность  ООО 

«Интер» все меньше зависит от внешних источников финансирования, а 

это характерно для высокого уровня платежеспособности.

Коэффициент автономии организации на 31 декабря 2021 г. составил 0,21. 

Полученное  значение  показывает,  что  ввиду  недостатка  собственного 

капитала  организация  в  значительной  степени  зависит  от  кредиторов. 
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Коэффициент автономии стремительно вырос в течение анализируемого 

периода (на 0,27). Однако, нормативного значения еще не достиг.

Коэффициент концентрации заемного капитала в ООО «Интер» в 2021г. 

по  сравнению  с  2019г.  уменьшился  с  0,28  до  0,7,  следовательно, 

финансовое состояние организации стало более стойким. 

Коэффициент  соотношения  заемных  средств  и  собственных  средств  в 

ООО «Интер» в 2021г. по сравнению с 2019г. уменьшился с 7,89 до 0,19, 

следовательно,  финансовая  независимость  организации  стала  более 

стойкой, а сама организация стала менее зависима от земного капитала и 

обязательств.  Данное  значение  находится  в  пределах  нормативного 

значения. 

Платежный баланс

В  приложении  1  на  странице  4  представлен  платежный  баланс  ООО 

«Интер».

В 2021г.  баланс  ООО «Интер» не  является  абсолютно ликвидным,  т.к. 

денежных  средств  недостаточно  для  погашения  кредиторской 

задолженности  (А1<П1);  организация  может  рассчитаться  по 

краткосрочным  обязательствам  перед  кредиторами  за  счет  быстро 

реализуемых  активов  (А2>П2);  организация  не  может  погасить 

долгосрочные  задолженности  за  счет  медленно  реализуемых  активов 

(А3<П3);  организация  в  целом  может  погасить  различные  виды 

обязательств  (А4<П4);  следовательно,  организация  не  полностью 

платежеспособна, но может погасить большинство задолженностей.

Коэффициенты ликвидности.

В  приложении  1  на  странице  5  представлен  расчет  основных 

коэффициентов ликвидности.

На  31.12.2021  коэффициент  текущей  (общей)  ликвидности  не 

укладывается  в  норму  (1,34).  При  этом  следует  отметить,  что  за  весь 

анализируемый период коэффициент вырос на 0,4.
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Коэффициент  маневренности  функционирующего  капитала  показывает 

вложенную в оборотные средства и капитализированную части капитала. 

У ООО «Интер» на 31.12.2021 этот показатель равен с  0,57.  При этом 

следует отметить, что за весь анализируемый период коэффициент вырос 

на 2,11, следовательно, возможность организации рассчитаться с наиболее 

срочными обязательствами существенно возросла.

Коэффициент  утраты  платежеспособности  показывает  вероятность 

ухудшения  показателя  текущей  ликвидности  в  течении  следующих  3 

месяцев.  В  ООО  «Интер»  на  31.12.2021  этот  показатель  меньше  1, 

следовательно, возможна утрата платежеспособности. При этом следует 

отметить, что за весь анализируемый период коэффициент вырос на 0,29, 

следовательно, с каждым годом вероятность утраты платежеспособности 

становится ниже.

Коэффициент  восстановления  платежеспособности  показывает 

вероятность  восстановления  нормальной  текущей  ликвидности 

организации  в  течении  6  месяцев.  В  ООО «Интер»  на  31.12.2021  этот 

показатель  меньше  1,  следовательно,  у  организации  нет  возможности 

восстановить свою платежеспособность в течении 6 месяцев.  При этом 

следует отметить, что за весь анализируемый период коэффициент вырос 

на  0,24,  следовательно,  с  каждым  годом  вероятность  восстановления 

платежеспособности становится выше.

2.2 Анализ отчета о финансовых результатах ООО «Интер»

Оценка состава отчета о финансовых результатах и его динамика. 
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В приложении 2 на странице 1 представлена оценка состава ОФР и его 

динамика. 

За весь анализируемый период показатель чистой прибыли увеличился на 

1943,47% (15470т.р.), это связано с повышением выручки от продаж –  на 

231,74%  (74669т.р.)  и  увеличением  себестоимости  продукции  –  на 

183,48% (52999т.р.). Увеличился товарооборот. Так же большое влияние 

оказало существенное увеличение прочих доходов на 4401,52% (2971т.р.).

Факторный анализ прибыли от продаж.

На странице 2 представлен факторный анализ прибыли от продаж. 

Показатель выручки оказывает высокое влияние на прибыль от продаж. 

Необходимо, чтобы расходы, влияющие на этот показатель, были меньше 

выручки. Выручка должна значительно превышать сумму расходов. 

Показатель  себестоимости  так  же  оказывает  большое  значение  на 

прибыль  от  продаж.  Его  стоимость  немного  ниже  выручки,  такое 

соотношение  значительно  снижает  прибыль.  Рекомендуется  снизить 

затраты на себестоимость продукции.

На следующем графике представлено изменение выручки и прибыли ООО 

«Интер» за 2020-2021гг.

Факторный анализ чистой прибыли.

На странице 3 представлен факторный анализ чистой прибыли:

В году 2021 г.   существенно вырос  показатель  прибыли от  продаж по 

сравнению  с  2020  г.  на  53,9%  (6262т.р.),  но  также  вырос  показатель 

прочих доходов на 4401,5% (2905т.р.).   Отрицательное влияние оказало 

увеличение процентов к уплате на 285т.р. и налога на прибыль на 88,7% 

(1887т.р.).

В  отчетном  году  сильно  упал  показатель  прочих  расходов  на  70,2% 

(685т.р.), что оказало положительное влияние.

Рентабельность от продаж и факторный анализ.



1
0

На  странице  4  представлена  рентабельность  от  продаж  и  факторный 

анализ. 

Рентабельность  продаж  за  2021  г.  увеличилась  на  5,08%.  Показатель 

рентабельности  на  отчётный  год  составляет  16,73%,  что  является 

нормальным результатом.

2.3 Рекомендации по улучшению финансового состояния.

ООО  «Интер»  рекомендуется  улучшить  контроль  за  расходами  по 

основной деятельности. 

Для  подержания  уровня  рентабельности  и  платежеспособности 

рекомендуется  ввести  систему  управленческого  учета  для  обеспечения 

достоверной  информации,  это  позволит  контролировать  себестоимость 

продукции,  которая  оказывает  большое  влияние  на  прибыль.  Также, 

рекомендуется  рассмотреть  затраты  на  себестоимость  продукции  и  по 

возможности снизить их.

Рекомендуется провести реструктуризацию кредиторской задолженности, 

а  именно  –  проведение  взаиморасчетов  между  организациями. 

Взаиморасчеты  позволяют  организациям  без  привлечения  денежных 

средств решить свои финансовые проблемы.

Сократить  длительность  оборота  дебиторской  задолженности,  путем 

введения штрафных санкций за просрочку платежа. Данное мероприятие 

положительно отразится на платежеспособности и ликвидности, а значит 

и на репутации организации. 

Рекомендуется  продажа  дебиторской  задолженности  коллекторским 

агенствам.  За  счет  этих  средств  появится  возможность  погашения 

кредиторской задолженности.
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2.4 Описание строк ББ и ОФР

Расшифровка строк ББ:

Строка 1150 -  Основные средства, Дебет 01– Кредит 02

Строка 1190 – Прочие внеоборотные активы, Дебет 07 + Дебет 08  + Дебет 

97

Строка 1210 - Запасы,  Дебет сч.10 +  Дебет сч.11 – Кредит сч.14 +  Дебет 

сч.15 +  Дебет сч.16 +  Дебет сч.20 +  Дебет сч.21 +  Дебет сч.23 + Дебет 

сч.28 +  Дебет сч.29 +  Дебет сч.41 – к42 +  Дебет сч.43 +  Дебет сч.44 + 

Дебет сч.45 +  Дебет сч.97 

Строка 1230 - Дебиторская задолженность, Дебет сч.46 +  Дебет сч.60 + 

Дебет сч.62 –  К63 +  Дебет сч.68 +  Дебет сч.69 +  Дебет сч.70 +  Дебет 

сч.71 +  Дебет сч.73 +  Дебет сч.75 +  Дебет сч.76 

Строка  1250  -  Денежные  средства  и  Денежные  эквиваленты,  Дебет  50 

(кроме субсчета 50-3) +  Дебет сч.51 +  Дебет сч.52 + Дебет сч.55 (кроме 

сальдо субсчета 55-3) + Дебет сч.57

Строка 1310  - Уставный капитал, Кредит  сч.80

Строка 1350 - Добавочный капитал (без переоценки),  кредит сч.83 

Строка 1370 - Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток), Кредит 

сч.99 +  Кредит сч.84 

Строка 1410  - Заемные средства,  Кредит Сч.67 

Строка  1450  -  Прочие  обязательства,  Кредит  сч.60  +   Кредит  сч.62  + 

Кредит сч.68 +   Кредит сч.69 +   Кредит сч.76 +   Кредит сч.86 (все в  

части долгосрочной задолженности)

Строка 1520  -  Кредиторская задолженность,   Кредит сч.60 +   Кредит 

сч.62 +   Кредит сч.68 +   Кредит сч.69 +   Кредит сч.70 +   Кредит сч.71 + 

Кредит сч.73 +   Кредит сч.75 +   Кредит сч.76

Строка 1550 - Прочие обязательства, Кредит сч.86 (в части краткосрочных 

обязательств)

Расшифровка строк ОФР:
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Строка 2110 – Выручка, Оборот за отчетный период по Кредиту сч. 90 

субсчет «Выручка». Берется без НДС и акцизов

Строка 2120 - Себестоимость продаж, Дебет сч.90 субсчет «С\С продаж» + 

Кредит сч.21 + Кредит сч.21 + Кредит сч.23 + Кредит сч.29 + Кредит сч.41 

+ Кредит сч.43 + Кредит сч.45

Строка 2100 - Валовая прибыль (убыток), разница между показателем по 

строке  «Выручка»  (2110)  и  показателем  по  строке  «Себестоимость 

продаж» (2120)

Строка 2210 - Коммерческие расходы, Дебет сч.90 субсчет «С\С продаж» 

+ Кредит сч.44

Строка  2200  -  Прибыль  (убыток)  от  продаж,  показатель  по  строке 

«Выручка»  (2110)  -  «Себестоимость  продаж»  (2120)  -  «Коммерческие 

расходы» (2210) - «Управленческие расходы» (2220)

Строка  2330  -  Проценты  к  уплате,  Дебет  сч.91  субсчет  «Прочие 

расходы»+Кредит сч.66+Кредит сч.67.

Строка 2340 - Прочие доходы, оборот за отчетный период по Кредиту сч. 

91 субсчет «Прочие доходы» -«Доходы от участия в других организациях» 

(2310) - «Проценты к получению» (2320)

Строка 2350 - Прочие расходы, Оборот за отчетный период по Дебету сч. 

91 субсчет «Прочие расходы» - «Проценты к уплате» (2330)

Строка 2300 - Прибыль (убыток) до налогообложения, «Прибыль (убыток) 

от  продаж»  (2200)+«Доходы  от  участия  в  других  организациях» 

(2310)+«Проценты  к  получению»  (2320)+«Проценты  к  уплате»  (2330),

+«Прочие доходы» (2340)+«Прочие расходы» (2350).

Строка 2410 - Налог на прибыль, сумма по строке 2411 

Строка 2411 - Налог на прибыль по данным налогового учета за отчетный 

период

Строка  2400  -  Чистая  прибыль  (убыток),  «Прибыль  (убыток)  до 

налогообложения (2300)+ «Налог на прибыль» (2410).
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                                             Заключение

За время прохождения практики были получены новые теоретические 

знания, а так-же необходимые в будущем практические знания и навыки.

Система стимулирования определяется на предприятии, исходя из его 

возможностей, целей и степени профессионализма руководителей. То есть, 

относительно  отдельного  работника,  группы  или  коллектива  стимулы 

выступают  как  внешние  побудители  в  труде,  деятельности,  работе.

Мотивация  относится  к  внутренним  побудителям  отдельного  человека, 

работника (индивидуальная мотивация), группы или коллектива (групповая, 

коллективная мотивация).
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